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&फर से पढ़ाई श/ु कर सक1 गे छा4  
27 अ% टूबर, 2025 

पा#रत 'कये जाने पर !बल 2, - कूल वापसी अ4ध6नयम, अ8बटा; क< =श?ा @णालB मC ि-थरता बहाल करेगा 

और यह स6ुनिJचत करेगा 'क छाM Nबना 'कसी और Oयवधान के 'फर से पढ़ाई शSु कर सकC । 

!श#क% क' वत*मान हड़ताल ने अ3बटा* भर म8 क#ाओं को बा<धत कर >दया है, िजससे छाF% क' पढ़ाई पीछे चलL 

गई है और उपलिPध क' खाई और गहरL हो गई है। Sकूल िजतने >दन बंद रहत ेहU, छाF उतना हL आवWयक !श#ण 

समय, >दन चया* और सहायता खो देत ेहU। यह YSताZवत कानून हड़ताल को समा[त करेगा और नए !श#क 

सामू>हक समझौत ेके !लए उ<चत शत_ `नधा*aरत करेगा। 

“यह हड़ताल अब बहुत लंबी हो चुक' है। यह Sपcट है dक जब तक हम कार*वाई नहLं करत,े आगे बढ़ने का कोई 

राSता नहLं है। S कूल वापसी अ<ध`नयम सबको उस पर दोबारा क8 >eत करता है जो सबसे अ<धक मायने रखता है — 

अ3बटा* के छाF% क' !श#ा। gबल 2 हमारे !सSटम के क8 e म8 छाF% को वापस लाता है, जबdक हम !श#क% और 

पaरवार% के साथ !मलकर अ3बटा* के Sकूल% म8 Sथायी िSथरता बनाने पर काम जारL रखत ेहU।” 

ड#ैनएल ि)मथ, ,ी.मयर 
 
S कूल वापसी अ<ध`नयम !सतंबर 2025 के अSथायी समझौत ेक' शतl को वैधा`नक mप से लागू करेगा, िजसम8 चार 
वषl म8 12 Y`तशत वेतन वrृ<ध, अ<धकांश !श#क% के !लए 17 Y`तशत तक के अ`तaरtत बाज़ार समायोजन, और 
3,000 !श#क% तथा 1,500 शैw#क सहायक% क' `नयुिtत शा!मल थी। यह सामू>हक समझौता 1 !सतंबर 2024 से 
31 अगSत 2028 तक Yभावी रहेगा। 
 
“वत*मान समय zम िSथरता का है। यह कानून बा<धत Sकूल वष* के बावजूद आगे बढ़ने का एक सकारा{मक माग* 

Yदान करता है। यह एक आवWयक कदम है और ब|च%, !श#क% तथा अ!भभावक% के !लए सबसे िज}मेदार `नण*य 

है। य>द gबल 2 पाaरत होता है, तो मुझ ेउ} मीद है dक क#ाएँ बुधवार, 29 अtटूबर से हL dफर शुm हो जाएँगी।” 
नेट हॉन*र, �ेज़रL बोड* के अ�य# एवं Zव� मंFी 
 
अ3बटा* टLचस*’ एसो!सएशन rवारा रखे गए अं`तम YSताव म8 सरकार से 2 gब!लयन डॉलर क' अ`तaरtत रा!श क' 
माँग क' गई थी। यह Sपcट संकेत था dक यू`नयन सरकार के साथ उ<चत तरLके से बातचीत करने और `नcप# 
YSताव YSतुत करने का कोई इरादा नहLं रखती थी। 
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“हम मानत ेहU dक नॉटZवथSटU�डगं tलॉज़ को लागू करना !श#क% क' हड़ताल से उ{प�न अनु<चत क>ठनाइय% को 
समा[त करने के !लए आवWयक कदम है। यह हड़ताल ऐसे Sतर पर पहँुच चुक' है जो छाF% के सीखने क' >दशा म8 
अपूरणीय #`त पहँुचा रहL है। हमारL सरकार छाF% क' र#ा म8 उपलPध हर कानूनी साधन का उपयोग करने म8 
संकोच नहLं करेगी।” 
.म2क4 एमर5, 7याय मं:ी एवं अटॉन? जनरल 
 
यह कानून िSथरता बहाल करने, छाF% क' सुर#ा करने और यह सु`निWचत करने का एकमाF िज}मेदार माग* है dक 
अ3बटा* क' क#ाएँ dफर से सीखने पर क8 >eत ह%। अ3बटा* सरकार !श#ा YणालL को सशtत करने, !श#क% क' 
सहायता करने और छाF% क' सफलता व क3याण को हर `नण*य के क8 e म8 रखने के !लए पूरL तरह Y`तबrध है। 

 
,मुख तDय: 

• gबल 2 पूरे Yांत म8 चल रहL !श#क% क' हड़ताल समा[त करेगा और एक नया सामू>हक समझौता लागू 

करेगा। 

• समझौता 1 !सतंबर 2024 से 31 अगSत 2028 तक Yभावी रहेगा, िजसम8 शा!मल हU: 

o चार वषl म8 12 Y`तशत वेतन वrृ<ध। 

o 95% सदSय% के !लए 17 Y`तशत तक के अ`तaरtत बाज़ार समायोजन। 

o 3,000 नए !श#क और 1,500 शैw#क सहायक `नयुtत dकए जाएँगे ताdक क#ाओं का आकार कम 

हो और सहयोग बढ़े। 

• ये शत_ अ3बटा* टLचस*’ एसो!सएशन नेत{ृव rवारा अनुशं!सत !सतंबर 2025 के अSथायी समझौत ेको दशा*ती 

हU। 

• कानून म8 अनुपालन न करने पर आ<थ*क दंड शा!मल हU और 2028 तक zम िSथरता सु`निWचत करने हेतु 

समझौत ेक' अव<ध के दौरान Sथानीय वाता* `नलंgबत रहेगी।  
 

मीKडया पूछताछ: 
 
सैम Pलैकेट 
Sam.Blackett@gov.ab.ca  
587-589-6048 
Yेस स<चव, Yी!मयर काया*लय 
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मार5सा Rीज़ 
Marisa.Breeze@gov.ab.ca 
780-235-4427 
Yेस स<चव, �ेज़रL बोड* एवं Zव� 
 
हैदर जेनVकंस 
Heather.Jenkins@gov.ab.ca 
780-245-0421 
Yेस स<चव, �याय Zवभाग 
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