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用微型证书支持培养就业技能  

2022 年 12 月 14 日  

阿尔伯塔省政府正在资助新的微型证书培训机会，以帮

助更多的阿尔伯塔省民培养适合就业的技能。 

随着阿尔伯塔省经济的不断增长和多样化趋势，求职者培养技能以找到有意义的工作

是至关重要的。微型证书是短期项目，为学习者提供技能发展和评估，是对传统证书

认证的补充，同时也承认现有的技能和能力。 

为了确保阿尔伯塔省民拥有成功所需的要素，阿尔伯塔省政府在未来三个学年将投资

22 万加元，在拉比什（Lac La Biche）的 Portage 学院扩大试点项目。该项目为“社区

成人学习计划”的工作人员和志愿者提供培养专业技能的微型证书课程。 

“社区成人学习计划”帮助全省 80 多个组织为阿尔伯塔民众提供非全日制、非正式的

基础学习机会。工作人员和志愿者提供一对一或小组培训，以提高识字、算术、基本

数字技能和英语能力。 

Portage 学院是社区成人学习服务的重要提供者，支持 Bonnyville、St. Paul、Elk Point 和

阿尔伯塔省北部七个原住民社区的基础学习。微型证书计划补充了工作人员和志愿者

现有的专业发展机会，并提供了工作、学习和生活所需的基本计算机技能和日常技能

培训。 

微型证书项目通过提供创新的学习机会，帮助个人在继续工作的同时重新掌握技能或

提高现有技能，从而支持“阿省 2030：培养就业技能”战略。 

“阿省 2030：培养就业技能”战略是阿尔伯塔省高等教育系统的转型愿景和发展方

向，它着力于培养一支高技能和有竞争力的劳动力队伍，加强创新和研究的商业化，

并在雇主和专上教育机构之间建立更牢固的关系。 
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相关信息 

• 阿省 2030：培养就业技能 

• 新的微型证书学习机会 

 

 

 

https://www.alberta.ca/alberta-2030-building-skills-for-jobs.aspx
https://www.alberta.ca/new-micro-credential-learning-opportunities.aspx

